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รายงานการประชุมช้ีแจงแนวทางการพัฒนางานสงเสริมการเกษตรเชิงพ้ืนที่ 
วันอังคารที่ 14 มกราคม ๒๕๖3  

ณ หองประชุมสํานักงานเกษตรจังหวดัเพชรบูรณ 
 

 

ผูเขาประชุม 
1.  นายอนันต ตั่นฉวน เกษตรจังหวัดเพชรบูรณ 

2. นายสถิตย ยะแกว หัวหนากลุมสงเสริมและพัฒนาการผลิต 

3. วาท่ี ร.ต.สมใจ ทองศิริ หัวหนากลุมอารักขาพืช 

4. นายนิพนธ แรมวิโรจน หัวหนากลุมยุทธศาสตรและสารสนเทศ 

5. นางพรนิภา ทองศิริ นักวิชาการสงเสริมการเกษตรชํานาญการ 
ปฏิบัติราชการแทน หัวหนากลุมสงเสริมและพัฒนาเกษตรกร 

6. นางณัฐนันท กันตุม หัวหนาฝายบริหารท่ัวไป 

7. นางรัตนาภรณ สีสวาสดิ์ นักวิชาการสงเสริมการเกษตรชํานาญการพิเศษ 
แทน เกษตรอําเภอเมืองเพชรบูรณ 

8. นายธงชัย ทองสุข เกษตรอําเภอหนองไผ 
9. นางสาวดวงสมร แพงทอง นักวิชาการสงเสริมการเกษตรปฏิบัติการ 

รักษาราชการแทน เกษตรอําเภอหลมเกา 
10. นายชาญชัย วงศสถาน นักวิชาการสงเสริมการเกษตรชํานาญการ 

รักษาราชการแทน เกษตรอําเภอศรีเทพ 
11. นายสมศักดิ์ สัมมาวรรณ นักวิชาการสงเสริมการเกษตรชํานาญการ 

รักษาราชการแทน เกษตรอําเภอบึงสามพัน 
12. นางสาวลักขณา พรหมเศรณี เกษตรอําเภอวังโปง 
13. นางวัชราภรณ มณฑาจันทร เกษตรอําเภอวิเชียรบุร ี
14 นายอุดม เลิศวิทยสกุล เกษตรอําเภอหลมสัก 
15. นางนันทพร ทองอินทร เกษตรอําเภอเขาคอ 
16. นายสุภาร อภัยนอก เกษตรอําเภอชนแดน 
17. นางสาวบุญญาพร ทิพยบวรกุล นักวิชาการสงเสริมการเกษตรชํานาญการ 

18.  นางสาวศุภลักษณ นาสูงชน นักวิชาการสงเสริมการเกษตรชํานาญการ 
19. นายสุรินทร คิมสนิท เจาพนักงานการเกษตรชํานาญงาน 
20. นายธนพัฒน รุงวัฒนพงษ นักวิชาการสงเสริมการเกษตรปฏิบัติการ 
21. นายสุรนาท ศรีพันธ กวิชาการสงเสริมการเกษตรปฏิบัติการ 

 ผูไมเขาประชุม 
1. นายสาย หวังแลกลาง เกษตรอําเภอน้ําหนาว                               ติดราชการ  
2. นายพีรพล สุธงษา นักวิชาการสงเสริมการเกษตรชํานาญการ         ติดราชการ  
3. นางชรินรัตน ตีทอง นักวิชาการสงเสริมการเกษตรชํานาญการ         ติดราชการ  
4. นางพรเพ็ญ จีนยี ่ นักวิชาการสงเสริมการเกษตรชํานาญการ         ติดราชการ  
5. นางสาววรุณยพันธ สัจจวณิชย นักวิชาการสงเสริมการเกษตรชํานาญการ         ติดราชการ  
6. นางสาวกาญจนารมณ ทองโปรง นักวิชาการสงเสริมการเกษตรปฏิบัติการ          ติดราชการ  
7. นางสาววิภาดา แสวงทอง   นักวิชาการสงเสริมการเกษตรปฏิบัติการ         ติดราชการ  
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8. นางสาวปุณยนุช วงศจันทรา นักวิชาการสงเสริมการเกษตรปฏิบัติการ         ติดราชการ  

เริ่มประชุม เวลา 09.00 น. 

เกษตรจังหวัดเพชรบูรณ เปนประธานในการประชุม   

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ  ดังนี้ 
1. กรสงเสริมการเกษตรใหดําเนินการจัดทําโครงการพัฒนางานสงเสริมการเกษตรเชิงพ้ืนท่ี 

ในปงบประมาณ 2562 โดยกําหนดจุดนํารองจํานวน 6 จุด/6 เขต/6 จังหวัด ไดแก  
1) อโวกาโดพบพระ อําเภอพบพระ จังหวัดตาก  
2) วิสาหกิจชุมชนมะพราวออนน้ําหอม อําเภอบางคนที จังหวัดสมุทรสงคราม  
3) แปลงใหญมังคุด อําเภอลานสกา จังหวัดนครศรีธรรมราช  
4) วิสาหกิจชุมชนแปลงใหญมะพราวน้ําหอมบางตลาด อําเภอคลองเข่ือน จังหวัดฉะเชิงเทรา  
5) แปลงใหญผักปลอดภัย อําเภอสามโคก จังหวัดปทุมธานี  
6) แปลงใหญผัก อําเภอนามน จังหวัดกาฬสินธ  

2. ในป 2563 กรมฯ กําหนดใหทุกจังหวัดดําเนินการพัฒนางานสงเสริมการเกษตรในพ้ืนท่ี ดังนี้ 
1) มุงเนนการเรียนรูและพัฒนานักสงเสริมการเกษตรใหมีความรูความเขาใจในการ

ทํางานสงเสริมการเกษตรเชิงพ้ืนท่ี เปนการเรียนรูจากการปฏิบัติงานจริง (Learning by Doing) มีหลักการ
สําคัญคือ พัฒนาการเกษตรโดยยึดพ้ืนท่ีเปนตัวตั้ง (Area – based) กําหนดขอบเขตพ้ืนท่ีดําเนินการท่ีชัดเจน                       
ใชกระบวนการมีสวนรวม บูรณาการการทางานและงบประมาณจากทุกภาคสวน ท้ังหนวยงานภาครัฐ เอกชน 
สถาบันวิชาการ ทองถ่ิน ฯลฯ ดําเนินการพัฒนาตอยอดจากฐานการพัฒนาท่ีมีอยูแลวและใชเปนกลไกขับเคลื่อน
ในพ้ืนท่ี อาทิ แปลงใหญ วิสาหกิจชุมชน Young Smart Farmer กลุมแมบานเกษตรกร กลุมสงเสริมอาชีพ เปนตน 

2) วัตถุประสงค 
(1) เพ่ือพัฒนานักสงเสริมการเกษตรใหมีความรูความเขาใจในการทํางานสงเสริม

การเกษตรเชิงพ้ืนท่ี มีพ้ืนท่ีเปาหมายในการเรียนรูรวมกัน ผานกระบวนการจัดทําแผนพัฒนาการเกษตรของ
ชุมชนแบบมีสวนรวม และมีการสรางทีมและเครือขายการเรียนรูรวมกัน 

(2) เพ่ือพัฒนารูปแบบการทํางานสงเสริมการเกษตรเชิงพ้ืนท่ี โดยใชกลไกการพัฒนา
ท่ีมีอยูแลวในการขับเคลื่อน บูรณาการการทํางานและงบประมาณเพ่ือใหเกิดผลสําเร็จท่ีชัดเจนในพ้ืนท่ี นําไปสู
การพัฒนาใหเปนโมเดลสาหรับใชในการขยายผล 

(3) เพ่ือพัฒนาตอยอดการดําเนินกิจกรรมของกลุมเกษตรกรในพ้ืนท่ีเปาหมาย ใหมี
การสรางงานสรางรายได เกิดการพัฒนาเศรษฐกิจของชุมชนและกระจายผลประโยชนในชุมชน โดยใช
กระบวนการมีสวนรวม 

3) พ้ืนท่ีดําเนินการในป 2563 
(1) ดําเนินการตอเนื่องใน ๖ จุดนารองเดิม 
(2) ดําเนินการใน 77 จังหวัด อยางนอยจังหวัดละ 1 จุด 

4) สิ่งท่ีสํานักงานเกษตรจังหวัดและสํานักงานเกษตรอําเภอตองดําเนินการ มีดังนี้ 
(1) สํานักงานเกษตรจังหวัด ดําเนินการ ดังนี้ 

- สรางทีมปฏิบัติการจังหวัด ประกอบดวยผูแทนจากทุกกลุมงานในจังหวัด  
และอําเภอเปาหมายและพัฒนาใหมีความพรอมในการปฏิบัติงานในพ้ืนท่ี 

- คัดเลือกพ้ืนท่ีเปาหมายเพ่ือเปนจุดนํารองดําเนินการของจังหวัด 
- จัดทําแผนการปฏิบัติงาน (Action Plan) ในการขับเคลื่อนการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี

ของจังหวัดในปงบประมาณ 2563 และจัดสงใหสํานักงานสงเสริมและพัฒนาการเกษตรพิจารณาเสนอกรมฯ 
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ภาพประกอบการประชุมช้ีแจงแนวทางการพัฒนางานสงเสริมการเกษตรเชิงพ้ืนที่ 
วันอังคารที่ 14 มกราคม ๒๕๖3  

ณ หองประชุมสํานักงานเกษตรจังหวดัเพชรบูรณ 
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